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СЛУЖБА ГОСУДАРСТВЕННОГО ФИНАНСОВОГО 
КОНТРОЛЯ ИВАНОВСКОЙ ОБЛАСТИ 

П Р И К А З

[image: Описание: reg37g]
	«__» _________ 2024 г. № ___

	г. Иваново



	О внесении изменений в приказ службы государственного финансового контроля Ивановской области от 02.03.2023 № 2                   «Об утверждении Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия гражданской службы, премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи государственным гражданским служащим Ивановской области, замещающим должности государственной гражданской службы Ивановской области в службе государственного финансового контроля Ивановской области»




В соответствии со статьей 50 Федерального закона от 27.07.2004 
№ 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», статьей 3 Закона Ивановской области от 04.12.2006 
№ 123-О3 «О системе оплаты труда государственных гражданских служащих Ивановской области», пунктом 2.9 Положения о службе государственного финансового контроля Ивановской области, утвержденного постановлением Правительства Ивановской области от 25.12.2013 № 540-п, п р и к а з ы в а ю:
Внести в приказ службы государственного финансового контроля Ивановской области от 02.03.2023 № 2 «Об утверждении Положения о порядке выплаты ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия гражданской службы, премий, в том числе за выполнение особо важных и сложных заданий, единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска, материальной помощи государственным гражданским служащим Ивановской области, замещающим должности государственной гражданской службы Ивановской области в службе государственного финансового контроля Ивановской области» следующие изменения:
1. В приложении к приказу:
1.1. Пункт 2.6 изложить в следующей редакции:
«2.6. Увеличение размера ежемесячной надбавки в пределах одной группы должностей производится по истечении установленного срока испытания, но не ранее чем через три месяца после назначения на должность гражданской службы, распоряжением начальника Службы по ходатайству:
руководителя структурного подразделения – в отношении гражданских служащих, замещающих должности в соответствующем структурном подразделении Службы;
первого заместителя начальника службы государственного финансового контроля Ивановской области – статс-секретаря, заместителя начальника службы государственного финансового контроля Ивановской области (далее – первый заместитель начальника Службы, заместитель начальника Службы) – в отношении руководителей структурных подразделений, гражданских служащих, деятельность которых они непосредственно координируют.».
1.2. В пункте 2.7 слова «также производится не ранее чем через три месяца» заменить словами «производится не ранее чем через один месяц».
1.3. Пункт 2.8 изложить в следующей редакции:
«2.8. При изменении характера работы и в зависимости от результатов служебной деятельности гражданского служащего размер ежемесячной надбавки может быть изменен распоряжением начальника Службы по ходатайству:
руководителя структурного подразделения – в отношении гражданских служащих, замещающих должности в соответствующем структурном подразделении Службы;
первого заместителя начальника Службы, заместителя начальника Службы – в отношении руководителей структурных подразделений, гражданских служащих, деятельность которых они непосредственно координируют.».
1.4. Пункт 2.9 изложить в следующей редакции:
«2.9. Изменение размера ежемесячной надбавки руководителям структурных подразделений Службы при прохождении ими гражданской службы и замещении должности гражданской службы, деятельность которых непосредственно координирует начальник Службы, производится им по собственной инициативе.».
1.5. Абзац второй пункта 3.2.1 изложить в следующей редакции:
«Мотивированные ходатайства о выплате премии за выполнение задания подаются на имя начальника Службы:
руководителем структурного подразделения – в отношении гражданских служащих, замещающих должности в соответствующем структурном подразделении Службы;
первым заместителем начальника Службы, заместителем начальника Службы – в отношении руководителей структурных подразделений, гражданских служащих, деятельность которых они непосредственно координируют;
руководителем структурного подразделения, деятельность которого непосредственно координирует начальник Службы – в отношении себя самостоятельно.».
[bookmark: _GoBack]1.6. В пункте 3.3.1 слова «ведущий советник - главный бухгалтер группы бюджетного учета и отчетности – руководитель группы» заменить словами «главный советник – главный бухгалтер Службы».

2. Отделу правовой, организационно-кадровой и административной работы службы государственного финансового контроля Ивановской области (Елизаров А.Б.) обеспечить:
а) официальное опубликование настоящего приказа в установленном порядке;
б) направление копии настоящего приказа в Ивановскую областную Думу и Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Ивановской области;
в) размещение настоящего приказа на официальном сайте службы государственного финансового контроля Ивановской области.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить                          на первого заместителя начальника службы государственного финансового контроля Ивановской области – статс-секретаря Коробейникову О.В.



Начальник службы государственного 
финансового контроля Ивановской области                            Т.В. Исаева
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